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PROGRAMA FORMATIVO
CURSO 100% BONIFICADO EN LOS SEGUROS SOCIALES DE LA EMPRESA

Liderazgo y Motivacion

Modalidad: On-Line

Duracion: 80 horas (4 semanas)

Objetivos:

Al finalizar el médulo el alumno seré capaz de caengder las diferencias entre un mando y un liderocer los

diferentes estilos de liderazgo y conocer losastihds adecuados para un determinado tipo de snhdod,
conocer las diferentes teorias de la motivaciénocer el proceso de comunicacion y sus caracterésti

Contenidos:

El proceso directivo:

El proceso directivo. Liderazgo. Motivacion.

Teorias del liderazgo:

Teorias del liderazgo. La malla gerencial y elcibd la vida. El rol del lider.

La motivacién laboral I:

La Motivacion en el entorno laboral. Teorias sdamamotivacion laboral.

La motivacién laboral Il:

El lider motivador. La satisfaccién laboral

La comunicacion:

La comunicacion. Técnicas para una buena comupditaaierpersonal. Niveles de
comunicaciéon. Redes de comunicacion.

FORMACION CONTINUA
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